
 

ACCORDO PER LA REALIZZAZIONE DI UN CINEFORUM 

NELL’AMBITO DEL PROTOCOLLO D’INTESA TRA 

L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA E 

L’ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO ROSA BIANCA ODV 

PER ATTIVITÀ DIDATTICHE, DI STUDIO E DI RICERCA E PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN’OPERA DI SENSIBILIZZAZIONE SULLA 

CULTURA DELLA DISABILITA’ NEI CONFRONTI DELLA 

CITTADINANZA. 

 L’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia – Ufficio 

Accoglienza Studenti Disabili e con DSA (di seguito UNIMORE), 

con sede in Modena, Via Vignolese n. 671 – Modena C.F. e P.I. 

00427620364 – e-mail disabilita@unimore.it rappresentata dal 

Dirigente Dott. Paolo Grasso, domiciliato per la carica presso 

l’Università stessa;  

E 

L’Organizzazione di Volontariato Rosa Bianca ODV avente sede a 

Piumazzo di Castelfranco Emilia in via Muzza Corona, 177 codice 

fiscale 94137490366, iscritta nel registro regionale del volontariato 

dal 03/10/2008, iscrizione n. 2986, e al Registro Unico Nazionale del 

Terzo Settore (RUNS) a decorrere dal 13/10/2022 repertorio n. 

55386  nella persona del suo legale rappresentante signora 
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Marchesini Nadia nata a Bologna il 30/08/1956 autorizzata alla 

stipula del presente protocollo d'intesa con UNIMORE; 

premesso: 

-​ che l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia e 

l’Associazione Rosa Bianca ODV hanno stipulato un protocollo 

d’intesa per attività didattiche, di studio e di ricerca e per lo 

svolgimento di un’opera di sensibilizzazione sulla cultura della 

disabilità nei confronti della cittadinanza in data 23 agosto 2022; 

- che l’art. 2 del protocollo d’intesa prevede che l’Università degli 

studi di Modena e Reggio Emilia e l’Associazione Rosa Bianca ODV 

si impegnano a sviluppare collaborazioni in merito all’opera di 

sensibilizzazione della cittadinanza sulla cultura della disabilità e 

dell’accoglienza attraverso:  

a) la realizzazione di un cineforum sulla cultura della disabilità, 

aperto alla cittadinanza, quale opera di sensibilizzazione e b) 

l’organizzazione di convegni, seminari, e riunioni scientifiche, stabilite 

in comune accordo; 

- che l’art. 3 del protocollo d’intesa prevede che per l'attuazione dei 

rapporti di collaborazione fra le parti, l’Università degli studi di 

Modena e Reggio Emilia e l’Associazione Rosa Bianca ODV si 

impegnano a definire gli obiettivi di interesse comune tramite specifici 
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contratti, la cui stipulazione sarà autorizzata previa formale 

assunzione dei relativi impegni di spesa da parte dei competenti 

organi, sulla scorta del protocollo d'intesa; 

- che il protocollo d’intesa ha durata ed efficacia per cinque anni dalla 

data della sua stipula (23 agosto 2022) e si rinnova tacitamente, una 

sola volta, per ulteriori tre anni, salvo disdetta comunicata per iscritto 

da una parte contraente all’altra almeno tre mesi prima della 

scadenza; 

- che l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia e 

l’Associazione Rosa Bianca ODV intendono avviare l’attività di 

cineforum prevista dal protocollo d’intesa, estesa alla discussione di 

ulteriori temi, quali la disabilità psichica e psichiatrica e la differenza 

di genere, cultura ed etnia; 

tutto ciò premesso 

Articolo 1 

L’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia e l’Associazione 

Rosa Bianca ODV convengono di avviare la realizzazione di un 

cineforum annuale per ciascun anno di durata residua del protocollo 

d’intesa e del suo eventuale rinnovo, le cui prime tre proiezioni 

dell’anno accademico 2025/2026 sono così definite: 

6 Novembre: Estranei, regia di Andrew Haigh (2023); 
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13 Novembre: Ferro 3-La casa vuota, regia di Kim Ki-duk (2004); 

20 Novembre: L’isola di ferro, regia di Mohammad Rasoulof (2005); 

27 Novembre: Kitchen Stories Racconti di cucina, regia di Bent 

Hamer (2003). 

 

Tutti i film verranno proiettati presso il teatro La Tenda di Modena con 

partecipazione gratuita del personale e degli studenti di questa 

Università, quale opera di sensibilizzazione, ai sensi degli articoli 2 e 

3 del protocollo d’intesa in oggetto. 

Tutti i film sono gratuiti e aperti alla cittadinanza e prevedono la 

partecipazione di personale docente, tecnico-amministrativo e 

studenti di UNIMORE. 

Saranno proiettati nell’ambito del cineforum 10 film per ciascun anno 

di durata dell’accordo, con discussione pubblica moderata da 

personale dell’Ateneo, il cui calendario (opere e date di proiezione) 

sarà definito di comune accordo mediante scambio di note. 

La durata delle annualità del presente accordo è fatta 

convenzionalmente coincidere con le annualità di durata del 

protocollo d’intesa. 

Articolo 2 

L’Associazione Rosa Bianca ODV si obbliga ad eseguire le seguenti 

 
Partita IVA e codice fiscale: 00427620364 

4 



 

attività per la realizzazione del cineforum: locazione della sala 

proiezioni, locazione dei filmati, accensione delle occorrenti 

coperture assicurative con un massimale non inferiore ad euro 

1.000.000,00 a copertura dei danni materiali e diretti occorsi alla 

cittadinanza (cose o persone), predisposizione delle occorrenti 

misure di sicurezza, pagamento delle liberatorie, pubblicità 

dell’iniziativa nei confronti della cittadinanza, raccolta firme, 

pagamento relatori. 

L’Associazione Rosa Bianca ODV, assume le funzioni di Datore di 

Lavoro, così come definito nel D.Lgs. 81/08 s.m.i. “Tutela della salute 

e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, cui far ricadere gli obblighi di 

legge in materia di sicurezza. 

Articolo 3 

L’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia, metterà a 

disposizione il proprio personale per la discussione delle opere 

cinematografiche, diffonderà l’iniziativa tra il proprio Personale e i 

propri studenti, erogherà all’Associazione Rosa Bianca un contributo 

forfetario di euro 3.000,00 (tremila/00) per ciascun anno di durata 

dell’accordo, salvo recesso anticipato dall’accordo stesso, quale 

cofinanziamento delle relative spese sostenute dall’Associazione 

Rosa Bianca. 
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L’Università ha facoltà di recedere dal presente accordo al termine di 

ciascun anno di durata dello stesso, mediante nota scritta da 

comunicare all’Organizzazione di Volontariato Rosa Bianca ODV 

prima dell’avvio delle attività relative all’annualità successiva. 

Per l’effetto, l’avvio del cineforum per le annualità successive e 

l’assegnazione del relativo contributo annuale sono subordinati 

all’adozione di apposita determina dirigenziale del Dirigente della 

Direzione Servizi agli Studenti – Ufficio Accoglienza Studenti Disabili 

e con DSA (Dott. Paolo Grasso), della quale sarà data 

comunicazione all’Organizzazione di Volontariato Rosa Bianca ODV 

prima dell’avvio delle relative attività. 

Articolo 4 

Il presente accordo attuativo sarà perfezionato mediante 

sottoscrizione digitale ed invio a mezzo posta elettronica certificata, è 

esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82, comma 5 del D.Lgs 

117/2017 in quanto atto posto in essere dall’Organizzazione di 

Volontariato Rosa Bianca ODV nella sua qualità di ente del Terzo 

settore ed è assoggettato a registrazione in caso d’uso ai sensi 

dell’art. 4 della Tariffa – parte seconda allegata al D.P.R. 26 aprile 

1986, n. 131 e successive modificazioni. 

Il presente accordo viene trasmesso a mezzo posta elettronica 
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certificata all’associazione Rosa Bianca, che è pregata di 

sottoscriverlo digitalmente e di restituirlo all’Università a mezzo posta 

elettronica certificata. 

Modena, lì (data sottoscrizione digitale) 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA 

IL DIRIGENTE 

(Dott. Paolo Grasso) 

 

ASSOCIAZIONE ROSA BIANCA ODV 

LA PRESIDENTE 

(Nadia Marchesini) 
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